
                
 

 

Саморефлексия за педагози 
Като подготовка за прилагането на чувствителната към пола педагогика е важно 

изясняването на собственото отношение към и осъзнаването на половата социализация. 

За тази цел по-долу са представени два метода за саморефлексия: първият е „Какви 

послания получих“, а вторият е „Дневник на пола“. 

1.1 Какви послания получих? 

Този метод1 е автобиографична саморефлексия на осъзнаването на собствения пол. 

Методът се състои от въпроси - всеки може сам да избира въпроса и да дава отговор. Не 

е необходимо да се работи по всички въпроси, те служат само като предложения. Моля, 

имайте предвид собствените си граници и работете само с въпросите, за които смятате, 

че сте готови да си зададете, и на които сте готови да дадете отговор. 

• Кога за пръв път се възприехте като момиче/момче? 

• Вашата полова идентичност важна ли е за вас? Важна ли беше за другите, които 
общуваха с вас? 

• Имало ли е ситуации, в които сте се възприемали особено категорично като 
момиче /момче? Искало ли ви се е някога да бъдете от другия пол? Казвали ли са 
ви – „не си момче / момиче“? Били ли сте понякога разбирани по начин, различен 
от това как вие самите сте се възприемали; как реагирахте на това? 

• Някога казвали ли са ви, че сте "истинско момиче"/"истинско момче" 
(алтернативно: принцеса, дама, кучка, мацка, джентълмен, юнак и т.н.)? Казвали 
ли са ви, че сте особено „женствена“ / „мъжествен“? В какви ситуации и кой ви е 
наричал така? Имало ли е и елемент на оценка? Как се почувствахте, как 
реагирахте на това? 

• Казвали ли са ви някога, че НЕ сте „истинско момиче“ / „истинско момче“? 

• Били ли сте специално насърчавани да използвате определено 
поведение/играчки/дрехи? Казвано ли ви е (повече или по-малко внимателно), 
че определени поведения/играчки/дрехи не са подходящи за вашия пол? 

• За какво получавахте похвали? 

• Кои бяха любимите ви играчки? Кои бяхте получили като подарък и от кого? 
Трябваше ли да настоявате, за да ги получите, отказвали ли са ви да получите 
определени играчки? Какво обичахте да правите в свободното си време? 

• На какво отношение към собственото ви тялото ви научиха хора от същия като вас 
пол и от другия пол? Как хора от същия като вас или от другия пол говореха за 
собствените си тела и за телата на другите във ваше присъствие? Каква връзка 
развихте с тялото си (напр.: знам какво мога, смятам го за красиво, мога да 
изпитвам удоволствие, чувствам се добре, тренирам го, тествам собствените си 
граници, правя си самокритика, прилагам техники за оптимизиране)? 

 
1 Източник (редактирано извлечение): „Какви послания получих? Себеотражение“. Разработено от 
Katharina Debus. Предходна версия на оригиналния метод е достъпна на: 
https://vms.dissens.de/fileadmin/VMS/redakteure/Selbstreflexion_-_welche_Botschaften_habe_ich_bekommen.pdf 

https://vms.dissens.de/fileadmin/VMS/redakteure/Selbstreflexion_-_welche_Botschaften_habe_ich_bekommen.pdf


                
 

 

• Как хората около вас с различен от вашия пол или сексуална 
ориентация се справяха с чувствата? Кои се отнасяха за вас? В какво ви 
подкрепяха, за какво ви критикуваха? Какви практики за справяне с чувствата 
развихте във времето? Например, за справяне със силата и със слабостта, с 
превъзходството и с безсилието. 

1.2 Дневник на пола 

Този дневник е начин да размишлявате по въпросите, свързани с пола и с 

пресъздаването му в ежедневния живот. В една тетрадка може да записвате какво ви се 

случва в личния или в професионалния ви живот, за което полът има значение. 

 

Възможни са следните теми: 

• Взаимоотношения с другите. 

• Представяне на хората в медиите. 

• Поразяващи или дразнещи възприятия от ежедневието. 

• Прозрения за себе си. 

• Възприемане на половото разнообразие в професиите, сегрегирани по полов 
признак. 
 

Записките ви не трябва да са дълги, подходящи са и кратки бележки. Например: 

• Чух сексистки виц. 

• Винаги идват при мен за утеха - може би защото съм жена/мъж? 
 

След месец би било добре да разгледате резултатите и да видите какво сте научили за 

това време. Можете да поддържате дневника толкова дълго, колкото желаете. 

Подробно описание на метода можете да намерите в Сборника с методи на проекта 
Boys in Care (BiC) - Насърчаване на момчетата да избират професии, свързани с 

полагането на грижи. 

1.3 Рефлексията в педагогическата работа 

Саморефлексията е важна не само за учителите на индивидуално ниво, но и за тяхната 

педагогическа работа. Освен всичко друго, важно е да се изясни дали има официални и 

„неявни/скрити“ учебни програми. Обикновено официалната учебна програма включва 

идеята за равните възможности по пол за всички. „Скритата“ учебна програма, от друга 

страна, е пълна с подразбиращи се послания (като изобразяването на жените/момичета 

и мъжете/момчетата в учебниците и учебните материали), които не подкрепят 

посланието на официалната учебна програма. Вместо това те насърчават идеята за 

традиционните стереотипни роли на половете. Следният контролен списък може да 

помогне да идентифицирате имплицитните и експлицитните полови стереотипи по 

отношение на момчетата и може също така да ви предостави идеи за дейности, които 

да се извършват с децата за насърчаване на техните способности за грижа. 

 

https://www.boys-in-care.eu/fileadmin/BIC/Bulgaria/Output_Boys_in_Care_Toolkit_BG.pdf
https://www.boys-in-care.eu/fileadmin/BIC/Bulgaria/Output_Boys_in_Care_Toolkit_BG.pdf


                
 

 

1. Дали на момчетата се предлагат същите 

играчки/игри/книжки/занимания, както на момичетата? 

2. Използвате ли книжки, в които всички герои работят заедно за постигане на 

положителна промяна, а не само един индивидуален (от мъжки пол) герой? 

3. Ангажирате ли момчетата да прибират играчките? 

4. Ангажирате ли момчетата да слагат масата и да прибират масата след хранене? 

5. Включвате ли момчетата, ако трябва да се утеши приятел? 

6. Включвате ли момчетата да помагат на приятелче да се облече /съблече? 

7. Окуражавате ли децата да играят в групи, в които са смесени по пол? 

8. Каните ли момичетата да играят футбол и момчетата да играят с кукли? 

9. Реагирате ли различно на поведението на момчетата и момичетата?  

10. Интерпретирате ли чувствата (тъга, гняв, радост, страх) на момчетата и 

момичетата различно?  

11. Имате ли различен стил на общуване (напр., интонация и височина на гласа, език 

на тялото, използвани думи), когато комуникирате с момчетата и с момичетата? 

12. Обръщате ли внимание дали всички деца са еднакво включени в дадена дейност 

и дали получават вашето внимание в еднаква степен? 

13. Включвате ли помощния персонал в училището/детската градина като готвачи, 

чистачи или портиери във взаимодействие с децата? 

14. Използвате ли ролеви модели/примери на мъже в обгрижваща роля (като 

отдадени бащи, мъже медицински асистенти, еко активисти и др.)? 

15. Обсъждате ли/играете ли на обгрижващи професии с децата? 

16. Показвате ли на децата мъже като примери за медицински асистенти, учители в 

детската градина, социални работници и болногледачи, които се грижат за 

възрастни хора, в книжки, видео и други източници? 

17. Ангажирали ли сте мъже, които имат професия в областта на грижите, да 

обсъждат тяхната професия с децата в група? 

18. Посещавали ли сте с децата дом за възрастни хора във вашата общност? 

19. Канили ли сте хора с увреждания за групов разговор с децата? 

20. Давате ли примери как децата могат да се грижат за своите баба и дядо? 

21. Когато работите със семействата, ангажирате ли също така бащите, дядовците и 

братята? 

22. Ако детето се разболее, на кого обичайно се обаждате? 

23. Обръщате ли внимание на равенството по пол в класната стая? 

24. Обсъждате ли с децата филми, книги, видео, анимации от гледна точка на пола? 

25. Насърчавате ли емпатията и солидарността в групата и в обществото като цяло? 

26. Обсъждате ли с децата положението на маргинализираните групи (с различен 

цвят на кожата, от различен етнос, бежанци, мигранти, семейства с ниски 

доходи)? 



                
 

 

27. Обсъждате ли с децата различните форми на семейство (на 

самотни родители, с деца от предходни бракове, многопоколенчески, 

транснационални) и как се разпределят ежедневните грижи в тях? 

28. Преминали ли сте някаква форма на обучение по теми, свързани с 

равнопоставеността на половете? 

29. Преминали ли сте някаква форма на обучение по теми, свързани с ролята на 

мъжете и мъжествеността? 

След като отговорите на въпросите, можете да прецените къде според вас са 

необходими промени за прилагане на грижовната мъжественост във вашата 

институция. Полезно е след известно време да оцените напредъка и да прегледате 

отново контролния списък, за да видите какво сте успели да промените и къде все още 

има нужда да действате. 

 
 
 
 

 
                       

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Проектът ECaRoM е съфинансиран от Европейската комисия, Генерална дирекция „Правосъдие 
и потребители“, Програма „Права, равенство и гражданство“ (REC-AG) и в Австрия от 
Федералното министерство на социалните въпроси, здравеопазването, грижите и защитата на 
потребителите и от Министерството на образованието, науката и научните изследвания. 

Съдържанието на тази публикация е изключителна отговорност на екипа на проекта ECaRoM и 

по никакъв начин не може да се счита, че отразява възгледите на Европейската комисия или на 

другите съфинансиращи институции. 


